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b) - Desempenhar as competéncias especificas dos municipios no Sistema Unico de
Saude, conforme dispde o artigo 18 da Lei 8080 /1990, conhecida como Lei Organica
da Saude, dentre elas:

c) - Planejar, organizar, controlar e avaliar as agdes e os servigos de salde e gerir e
executar os servigos publicos de satde;

d) - Participar do planejamento, programag&o e organizagio da rede regionalizada e
hierarquizada do SUS, em articulagdo com sua diregéo estadual;

e) - Participar da execugao, controle e avaliagdo das agbes referentes as condigdes e
aos ambientes de trabalho;

f) - Executar servigos de interesse da saude, tais como vigilancia epidemiolégica,
vigilancia sanitaria; alimentagdo e nutrigdo; saneamento béasico e satde do
trabalhador, além de colaborar na fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente que
tenham repercusséao sobre a saude humana.

Viil) SECRETARIA DE ASSUNTOS GOVERNAMENTAIS:

a) - Tem a fungdo de apoiar o Prefeito no gerenciamento de providéncias de ordem
politico-administrativas que redundem em beneficio da populagio, o Secretario
Municipal, na sua auséncia serd substituldo pelo secretario adjunto, O secretério
Municipal serd substituldo, na sua auséncia, pelo um Secretario Adjunto, sendo este
equiparado ao cargo de secretério.

b) - Os Agentes de Integrag@o Comunitaria serao escolhidos e respondendo pelas
suas agbes diretamente ao Chefe do Poder Executivo, em nimero de dez, e ficando
responsaveis pelo acompanhamento, articulagéo e integragido das comunidades do
Municipio e ocupando suas fungbes de modo regionalizado.

IX) SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE:

Compete coordenar os programas, projetos, eventos e fungdes de carater permanente
afetos a sua éarea de atuagzo;

a) - Coordenar as atribuigdes dos departamentos subordinados, visando ao
cumprimento de seus objetivos;

b) - Estabelecer politica de desenvolvimento do esporte e do lazer do Municipio nos
variados ambitos de atuagdo: iniciagdo, formagso, rendimento esportivo, exercicio
fisico, satide e bem-estar, recreacéo, participagéo e mobilizagao social;

c) - Programar e coordenar melhorias e manutengdo para utilizagdo dos espagos
publicos de pratica esportiva, de lazer e do exercicio fisico no &mbito municipal;

d) - Dinamizar a préatica de esporte individual, coletivo e de lazer com vistas & inclusao
e participagéo social,

e) - Dinamizar a pratica de esporte, individual, coletivo, de lazer e do exercicio fisico do
Municipio, com vistas & revelagdo, formag2o, exceléncia esportiva, cidadania e
prote¢&0 da salde psicofisica;

f) - Implementar politica de adequagao e desenvolvimento de infraestrutura fisica e
capacitagdo profissional para intervir nos espagos publicos: escolas, ambientes
esportivos especificos e entorno natural;

q) - Planejar, coordenar, implementar e avaliar programas e projetos de atuagéo
esportiva, de lazer e do exercicio fisico a serem implementados no Municipio;
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h) - Planejar e incentivar a pratica e o desenvolvimento das modalidades olimpicas e
paraolimpica na dimensdo amadora e profissional;

i) - Administrar prédios, centros esportivos, ntcleos de exceléncia, instalagées
municipais, equipamentos e materiais afins para a pratica esportiva e de lazer,
interagindo com as demais secretarias ou outros 6rgéos quando necessario;

j) - Avaliar o impacto e o legado das politicas de esporte e lazer desenvolvidas para o
Municipio;

k) - Implementar politica de valorizagdo da meméria e histéria do esporte no Municipio;
) - Atuar no controle intemo e favorecer o controle externo das atividades da
Administragdo Publica Municipal, na sua esfera de competéncia;

m) - Articular-se com 6rgaos e entidades federais, estaduais e de outros Municipios
com vistas @ melhor realizagao dos seus objetivos;

Art. §° - Fica autorizado a fusdo da Secretaria de Desenvolvimento Agrario e
. Econdmico - SDAE, com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Recursos Hidricos

e Sustentabilidade - SMARHS, passando a denominar-se Secretaria de

Desenvolvimento Agrario, Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SDAMARH.

Paragrafo Unico — Fica ainda autorizado o remanejamento e a transferéncia de
recursos das dotagdes orgamentarias da fundida secretaria municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade e da Secretaria de Desenvolvimento
Agrario e Econdmico para a Secretaria de Desenvolvimento Agréario, Meio Ambiente e
Recursos Hidricos ~ SDAMARH.

Art. 6°. Ficam extintos os cargos de Secretarios Municipais e os Secretérios Adjuntos
das Secretarias fundidas na estrutura administrativa de Araripe/CE.

§ 1° — Fica criado o cargo de Secretario de Desenvolvimento Agrério, Meio Ambiente e
Recursos Hidricos na estrutura administrativa de Araripe/CE, com a remuneragao
estabelecida em R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

. § 2° - Ficam remanejados os cargos constantes das estruturas das extintas Secretaria
de Desenvolvimento Agrario e Econdmico ~ SDAE e Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade — SMARHS, para a Secretaria de
Desenvolvimento Agrario, Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SDAMARH.

Fica instituida ainda a Gratificagdo Tempordria Estratégica — GTE de 30%(trinta por
cento) sobre salario base para remunerar o servidor efetivo, que nZo esteja exercendo
fungdo de confianga, e que esteja desempenhando relevantes fungdes no ambito da
administragao publica.

Art.7°. Os conselhos municipais s&do 6rgédos consultivos, deliberativos e fiscalizadores
da administragdo, com atuagao junto ao prefeito e aos secretarios.

Art.8°. - O Instituto de Previdéncia Propria do Municipio de Araripe, € um 6rgao com
autonomia administrativa e financeira, vinculada a Secretaria de Financas para fins de
supervisao do cumprimento dos objetivos estatutarios.
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Art9° - Os atos de ordenagdo de despesas serdo praticados de forma
descentralizada nas unidades gestoras do Fundo Municipal de Educagdo, Fundo
Municipal de Assisténcia Social ac Fundo Municipal de Saude, e no Fundo Geral,
através da Secretaria de Gestdo Administrativa e Financeira que congrega as demais
unidades administrativas e/ou Secretario Executivo, bem como, pelo titular do
IPREMA, das Entidades da Administragdo Publica Indireta Municipal, incluidas as
Autarquias e Fundagdes, observadas as normas determinadas pela Lei n® 4.320, de 17
de margo de 1964.

§ 1° - Caberd ao secretario municipal de cada uma das unidades gestoras
mencionadas no Caput, autorizar empenhos, liquidagbes, realizagio de pagamentos
de despesas e como representante legal do assinar contrato temporario, para atender
excepcional interesse publico a serem realizadas na 4rea de sua competéncia.

§ 2° - A - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a dispor, mediante
decreto, sobre a organizagdo e funcionamento da administragdo municipal, quando
nao implicar em criagdo ou extingdo de 6rgéos publicos e secretarias, bem como,
extingao de cargos publicos, quando vagos.

Art. 10. - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a abertura
de créditos adicionais especiais necessarios as adequagdes constantes da presente
Lei, nos termos do prescrito nos Artigos 42 e 43 da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 11. - Esta lei entrardA em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario, em especial a Lei Municipal n® 1.141/2016, 02 de fevereiro
de 20186.

Pago da Prefeitura Municipal de Araripe-CE, Segunda-feira, 08 de maio de 2017.

Giovane Guedes Silvestre

Prefeito Municipal de Araripe
Gestao: 2017-2020
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ANEXO
QUADROS DE CARGOS E FUNGOES

1-Secretaria de Gestao Administrativa e Financeira.

Departamento Cargo/Fungao ‘Quantidade Valor (R$)
Secretaric 01 .
Secretario Adjunto 01 1.800,00
(cargo)
1.800,00
. (fun¢ao)
Assessor de Gabinete 01 937,00
(cargo) 300,00
(funcdo)
Tesoureiro Geral 01 2.000,00
(cargo) 1.500,00
(funcgao)
Tesoureiro Adjunto 01 1.300,00
Departamento | (cargo) 500,00
Financeiro
(funcéo)
Diretor Contabil Geral 01 1.300,00
. (cargo) 1.000,00
(funcéo)
Assistente Contabii Adjunto 01 1.300,00
 (cargo) 500,00
(fungdo)
Pregoeiro 01 2.000,00
(cargo ) 1.100,00
(
fung¢éo)
Departamento | Presidente da Comiss&o de Licitagdo
de Licitagao (cargo) 01 3.000,00
1500,00
(fungao) _
Membro da Comiss&o de Licitagdo
(cargo) 02 1.000,00
800,00
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(fungao)

Diretor de Contratos 01 1.000,00

(cargo) 800,00

(funcdo)

Chefe de Almoxarifado 01 1.300,00
Departamento | (cargo) 900,00
de Patriménio

funcéo)

Diretor de Conferencia e Controle de 01

Estoque 1.000,00

( 200,00

(cargo)

® (fungao)

Assessor de Recursos Humanos 01 3.000,00
Departamento | (cargo) 1.500,00
de Recursos
Humanos uncéo)
Diretor de Registros 01 1.300,00
(cargo) ) 300,00
(funcdo)
Diretor de Folha de Pagamento 01 1.400,00
(cargo) 300,00
(fungao)
Chefe de Arquivo Documental 01 937,00
(cargo) 200,00
(Funcao)

‘ Diretor Geral 01 1.400,00
Departamento | (cargo) 300,00
Administrativo

de (fungéo)
Planejamento | Chefe de Apoio Administrativo 04 937,00
(cargo) 200,00

(fungao)
Chefe de Departamento 01 1.400,00
(cargo) 400,00

(funcéo)
Departamento | Diretor Geral do IPTU 01 937.00
de Arrecadagao | (cargo) 200,00

e Tributos
(fungéo)
Diretor de Comercio e Fiscalizagdo de 02




Rua Alexandre Arraes, 757 — Centro CEP 63.170-000 ArarlpefCE Contato

_| Feiras Livres 937,00
{cargo) T 200,00
(fungdo)
Diretor de Processamento de Dados 01
(cargo) 937,00
200,00
(fungao)
Diretor de Inspecdo e Fiscalizagio de 01 937,00
Logradouros 200,00
(cargo)
(fungéo)
Diretor de Pesquisa e Cadastramento 01 1.000,00
b Departamento | (cargo) 300,00
de Compras
(funcéo)
Diretor de Compras 01 1.000,00
(cargo) 300,00
(funcéo)
Diretor Presidente 01 .
Fundo de (funcao)
Previdéncia
Propria Direto e Administrativo e Financeiro 01
3.500,00
| (fungdo)
Diretor de Beneficio 01
3.500,00
(fungio)
b Assessor Jurldico 01 2.500,00
(cargo) 1.400,00
(fungéo)
Perito 01 3.500,00
(cargo) 2.000,00
(fung¢éo)

Pago da Prefeitura Municipal de Araripe-CE, Segunda-feira, 08 de maio de 2017.

(i)

Giovane Guedes Silvestre
Prefeito Municipal de Araripe

Gestéo: 2017-2020
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2-Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos

Departamento Cargo/Fungao : Quantidade - Valor (R$)

Secretario 01 i
Secretario Adjunto 01 1.800,00
(cargo) 1.800,00
(fungéo) _
Assessor de gabinete 01 937,00
(cargo) 300,00
| (fung@o)
Diretor de Projeto 1000,00

htpartamento de | (cargo) 01 400,00

ras

| (Fungéo)
Diretor de Orgamento 1.000,00
(cargo) 01 400,00
(Fung@o) A
Engenheiro Chefe 01 7.000,00
(cargo) 2.000,00
(fungéo)

Departamento de |Chefe de divisao de Ilimpeza, o1

Servigos Urbanos | manutenggo de marcados, feiras,
matadouro e cemitérios. 937,00
(cargo) 300,00
(funcdo) .

. Chefe de manutengdo de velculos e 01
maquinas 937,00
(cargo) 300,00
funcéo)
Chefe de Manutengio de Pragas, 03
Jardins e Vias Publicas 937,00
(cargo)

300,00

(fungao)

Pago da Prefeitura Municipal de Araripe-CE, Segunda-feira, 08 de maio de 2017.

( wn)w‘\& MA-(L\M
Giovane Guedes Silvestre
Prefeito Municipal de Araripe

Gestao: 2017-2020
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3-Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

(Fungao)

Departamento Cargo/Fungao Quantidade Valor
Secretario ' 01 |
Secretario Adjunto 01 1.800,00
(cargo) 1.800,00
(fungao)
Assessor de Gabinete 01 937,00
(cargo) 300,00
{funcdo)
® Assessor Técnico| 02 2.500,00
(cargo) 600,00
(fungao)
Departamento | Chefe de Departamento 1000,00
de Agricultura | (cargo) 01 500,00
Pecuaria &
Comeércio (Fungéo)
Diretor de assisténcia ao produtor 01 937,00
(cargo) 300,00
(fungao) _
Chefe de Departamento 1000,00
Departamento | (cargo) 01 500,00
de Projetos
b (Fungao)
Diretor de Elaboragao e 01
Acompanhamento de Projetos 937,00
(cargo) 300,00
(funcao)
Departamento | Chefe de Departamento 1000,00
de Habitagao | (cargo) 01 500,00
Rural
(Fungao) .
Assessor de  Extensdo  Rural 03 1.500,00
(cargo) 500,00
(fungdo)
Departamento | Chefe de Departamento 1000,00
de Meio | (cargo) 01 500,00
Ambiente
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Assessor Técnico Ambiental 02 937,00
(cargo) 300,00
(fungdo)

Pago da Prefeitura Municipal de Araripe-CE, Segunda-feira, 08 de maio de 2017.

Giovane Guedes Silvestre

Prefeito Municipal de Araripe
Gestao: 2017-2020
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4-Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social

Departamento | Cargo/Fungdo Quantidade { Valor (R$)
Secretario 01 *
Secretério Adjunto 01 1.800,00
(cargo) 1.800,00
(fungdo)
Assessor de Gabinete 01 937,00
(cargo) 300,00
__. (funcéo)
Tesoureiro Geral 01 2.000,00
(cargo)
1.500,00
(fungao)
lE:)_eparta.mento Tesoureiro Adjunto 01 1.300,00
inanceiro !
(cargo)
500,00
(fungdo)
Assessor Contabil Geral 01 1.300,00
(Cargo)
1.000,00
(
' Fungéo)
. Assessor Contabil Adjunto 01 1.300,00
(Cargo)
500,00
(
Fungéo)
Assessor Técnico Nivel Il 02 2.500,00
(cargo)
2.500,00
(fungdo)
Departamento de | Diretor de Trabalho e Renda 01 937,00
Gestdo de Beneficios | (cargo) 200,00
(funcao)
Assessor de Trabalho e Renda 01 937,00
(cargo) 200,00




