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Segdoll
Da Competéncia do CMP

Art. &7 Compete aa CMP:

| — e®abelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

Il - agireciar e aprovar a proposta orgamentéria do RPPS;

Il - @onceber, acompanhar e avaliar a gestia operacional, econfmica e financeira dos recursos
do R PS

IV -Rexaminar & emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragdo da politica
prev@iencidria do Municipio;

V - Jutorizar a allenagiio de bens imdveis integrantes do patriménio do FPS, abservada a
legis@dcdo pertinente;

VI - pprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a celebragdo de contratos,
convgnios e ajustes pelo FPS;

VIl - Peliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando onerados
por dncargos;

VIll 3adotar as providéncias cabiveis para a correc3o.de atos e fatos, decorrentes de gest3o,
que g ejudlquern o desempenhoe o cumprimento ‘das finalidades do FPS;

IX = cmpanhar e fiscalizar 2 aphca;So da legislag 30 pertinente 30 RPPS;

X - manifestar-se sobre a prestagio-de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XI - golicitar a elaboragio de estudos g pareceres técnicos relativos a aspectos atuarials,
juridgos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

Xl -Hirimir ddvidas quanto 3 aplicag3o das normas regulamentares, relativas ao RPPS, nas
matdgias de sua competéncia;

Xiil 3garantir ¢ pjcno cesso das segyrai ?si onnapﬁs relativas & gestio :loRPPS

XIv-% anlfesr.a ! b}@zos de Ieiduiébrd defcomposlc! edéb!tu; prevttl&nciérios do
Mun ipio com o RPPS;E .

XV - ellberar sobre os casos omissos no dmbito dnS regras aptlcave:s ao RPPS.

SECAO I
Da Administragio

Art. 38. O FPS serd administrado por uma Diretoria Executiva, composta de 03 (trés) membros:
D:re tor Presidente. Diretor Administrativo e Financeiro, e Diretor de Beneficios.

§ 1' 8s membros serdo nomeados por ato do Poder Executivo.
§ 2* D Diretor Presidente devers ter, preferencizlmente, formag8o em nivel superior e ser
servifor piblica Municipal de Araripe e ter experiéncia administrativa- financeira na drea

publiga, e qualificagdo na 4rea previdenciaria.

§3°  Diretoria Executiva serd responsdve! pela gest3o do FPS,
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§ 4°/D Regimento Interno da Diretoria Executiva detalhard seu funcionamento, competéncia,
atrib@icBes e responsabilidades.

Art. ‘29 O Regimento Interna da FPS, cam as atribuicBes dos Conselheiros, Presidente e
Diretbres, deverd ser aprovado durante a gestio da primeira composicio da Diretoria
Exec;ltlva

Art. 30 O FPS funcionaré com servidores cedidos pela Prefeitura Municipal.

Pa " fo Unico. Os vencimentos, vantagens e gratificagdes dos servidores ser3o pagos pelo
FPS,e;‘onfonne o artigo 12 desta Lel, e corresponderdo a:

I- © O Diretor Presidente do FPS terd status e remuneragdo correspondente a de Secretario
+ Munlcipal;

- Os demais Diretores do FPS terdo remuneragdo equivalente a 70 % (setenta por cento)
. da remuneragdo do Diretor Presidente.

- H Os demais servidores manterdo os vencimentos, vantagens e gmtlflca;bes do drgdo de
41;; origem.

ii capfruLo v
b Do Plano de Beneficios

Art. E:l O RPPS compreende os seguintes beneficios:

|- Qaanto ao segurado:
4 a) aposentadoria por invalidez;
i b)a tadotfa compulsdria;” o~ Gy
} c) apasentador}a por idade ¢ tempnde cemrm,!l;ao
4 d)aposentadoria por idade;” j Ly
‘&ii e) auxflio-doenga;
i f) saldrio-maternidade; e
,_g g) salario-familia
- C;mnto ao dependente:
¢ a) pens3o por morte; e
h) auxilio-reclusdo.
|i Seciol
" Da Aposentadoria por Invalidez

Prnes vk

3
¥

"H”""’Aff‘

Art 2. A aposentadoria por invalidez seré devida ao segurado que, estando ou nSo em gozo de
aux oenga, for considerado incapaz de readaptag¥o para o exercicio de seu cargo ou outro
de a:rfbul;des e atividades compativeis com a limitagio que tenha sofrido, respeitada a

habiFa;ao exigida, e ser-lhe-d paga a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a
lncancidade € enquanto permanecer nessa condigio.

.l_l
|
tli
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contagiosa ou incurdvel, hipdteses em que os proventos serdo integrais, observado,
o ao seu cdlcula, o disposta na art. 60.

Pcidente em serviga é aquele ocorrido na exercicio da cargo, que se relacione, direta ou
Jtamente, com as atribulgdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional

facicente ligado 20 servigo que, embora nio tenha sido a causa Unica, haja contribuido
bmente para a redu;.',‘o ou perda da sua capac'dade para o trabalho, ou produzido hsﬂo

3} ato de agress3o, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de

& b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por rotivo de disputa relacionada ao
/

¢) ato de Imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e
§ e) desabamento, Inundagiu incéndio e outros casos fortmtos ou decorrentes de forga
maicy. # Rt g ;o
¥doenga. p“r‘onn! ite: Hecont. amadqggidgntaido segurado no exerciciq do cargo; e
V- acidente soﬁido pélo segim “ix3inda qﬁe fora du local & horirio de serv [ T

a)na execu;io de ordem cu na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;
b) na prestagdo espontdnea de qualquer servigo ao Municlpio para he evitar prejufzo ou
» proporcionar proveito;
¢) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financlada pelo Municipio dentro
de seus planos para melhor capacitag2o da mio-de-obra, independentemente do meio
| de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e
d) no percurso da residéncia para o loczl de trabalhn ou deste para aquela, qualquer
que seja o meic de loccmogio, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

Nos periodos destinados 3 refelgio ou descanso, ou por ocasido da satisfagio de outras
idades fisiolégicas, no local do tizbstho ou durant'- este, o servidor € conslderado no
exerdcio do cargo.

§ 62JConsideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, 3 que se refere o pardgrafo
iro, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia maligna;
ira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson;
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Pdiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenga de Paget (ostefte
ante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids; contaminagdo por radiagdo,
Pase em conclusio da medicina especializada; e hepatopatia

A cancess3o de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da condigdo de
incagpcidade, mediante exame médica-pericial do érgdo competente.

§ 8200 pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenga mental
samgnte serd feita aa curadar da segurada, candicianada a apresentagio do termo de curatela,,
aindg que provisério.

§ 92§0 aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por invalidez
Bnente cessada, a partir da data do retomao,

Seciall
Da Aposentadorla Compulséria

Art. 83. O segurado serd aposentado aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tgmpo de contribuigdo, calculados na forma estabelecxda no art. 60, ndo podendo ser
infe

pres ao valor do salrio minimo.

sgrafo Jnico. A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade competente, com
ia a partir do dla imadiato aquele em que o servidor atingir 3 idade-limite de
fanéncia no servigo.

Segio Ul
P D Aposeubdorhng:;dad eTempochnqtribui;h :
. ,"'. sl ‘ ; i 1& 4
< 0 segurimo faré jus a aﬁcsentador:ﬁ’ iﬁ:lunta’im por Iﬂadeiﬁ ‘tempo da%ﬁnﬁ‘bﬂﬁo com
gntos calculados na forma prevista no art, 60, desde que preencha, cumulativamente, os
fhtes requisitos:

npo minimo de dez anos da efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital

jinicipal;
po minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria;

enta e cinco anos de idade e trinta aios de tempo de contribui¢do, se mulher.

§ 22 fara fins do disposto no pardgrata anterior, considera-se fungdo de magistério a atividade
efte do professor exercida ¢m saia’ de aula, bem como a de direcdo, ccordena;io e

iessenta anos de idade e trinta e cinzo anos de tempo de contribulg3o, se homem, e
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Secia IV
Da Aposentadoria por Idade

lll - s§ssenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

SecdoV
Do Auxflio-Doenga

Art. ,6 O auxilio-doenga serd devido a0 segurado. qug"ﬂar incapacitado para o seu trabalho
por :aas de quinze dias consecutivos e consistird no valor de sua Gltima remunerag3o.

P

seu ¢ rgo, ou outro de atribuigdes e atividades compativeis com a limitacdo que tenha sofrido,,
respaitada a habilitagdo exigida, serd apesentado por invalidez.

SegSo V!
Da Saldrio-Mai=rnidade
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§ 18 'lca o Municipio de Araripe obrigado & contribuigdo do Saldrio Matemldade a segurada
finte pelo perfodo de 60 (sessenta) dias, na forma da Lei n® 11.770; de 09'de Setembro de
200 e Decreto n? 7.052, de 23 de Dezembro de 2009, -

Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser
tados de mais duas semanas, mediante Inspe¢io médica.

§49 saldrio-maternidade n3o podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Art. ‘5 . A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adog3o de crianga, €
devido saldrio-maternidade peics seguintes periodos:

| - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade;
Il - 6 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 {quatro) anos de idade; e
11l - 3 {trinta) dias, se a crianga tiver de 4 [quatro) a 8 {oito) anos de idade.)

Se¢da VI
Do Saldrio-Famflia

. £0. Serd devido o saldrio-familia, mensalmente, ao segurado ativo que receba remuneragio
ou inferior a RS 752 12 {setecentos e clnqﬁetntie dois rems e doze centavos) na prapor;:o
gmero ae‘q‘thos e unparados nostwnos """""

i R [ ‘\:?‘-?7

al ndo superior a RS 500,40 (quinhentos reals e quarenta centavos);
RS 18,08 (dezoito reais e oito centavos) para o segurade com remuneragio mensal superior

Art. 2. Quando pai e mde forern segurados do RPPS, ambos terdo direito ao saldrio-familia.
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ento do filho ou da documentagdo relativa ac equiparado ou a0 invdlido, e &
hentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatdria e de comprovaciio de freq(iéncia 3
da filho au equiparado.

Art. H O saldrio-familia ndo se incorporard 3 remuneracdo ou ao beneficio para qualquer
efeltﬁ.

SecXo Vill
Da Pensdo por Morte
Art. Ls A pensdo por morte consistird numa importincia mensal conferida ao conjunto dos
dependentes do segurado, definidos nos art. 82 e 92, quando do seu falecimento,
correspondente 3:

- 1~ totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior 3 do ébito,
¢ até o valor do teto de beneficios do Regime Geral de Previdencia Social, acrescido de
.- setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou
Il - totalidade da remuneragdo do servidor.no cargo efetivo na data anterior 3 do 6bito,
- até a valor do teta de beneficios da Regime Geral de Previdencia Saclal, acrescida de
setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o
servidor ainda estiver em atividade.

§1¢ sers concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:

1= se'lten;a declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judu:iéria competente,
- dlsaparedrpento q-uaddente desastreou catéstrufa g

i
-

,' ‘l
§ 20 penséa prow.sori’a seré‘ trhnsformada em “definitiva- corri 0 iSb?to do seg\,mado ausente ou
deveser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da
repodicio dos valores recebidos, salvo m3-fé.

§ 3n‘ps valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos
benelclos do RGPS.

Art. 5. A pans3a par marte sera devida aos dependentes a contar:

I - dc dia do 6bito;
= d11 data da decis3o judicial, no caso de declaraciio de auséncia; ou

Il - & data da ocorréncia do desaparecimenta do segurado por motivo de acidente, desastre
ou cacistrofe, mediante prova idcnea.

Art. <7. A pensdo serd rateada entre todos os dependentes em partes iguais e nio serd
proteada pela falta de habilitagio de outro possivel depandente.
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hablilitagin pasterior qua imparte Inclusio ou exclusia de dependente sd praduzird
it#s a contar da data da inscrig@o ou habilitacdo.

. 48. O beneficidrio da pensdo provisdria de que trata o § 1% do art. 45 devera anualmente
yar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar

. 90. Seré admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no dmbito do
‘exceto a pensdo delxada por ednjuge, companheiro ou companheira que sé serd
ida a percepgdo de uma, ressalvado o direito de opgdo pela mals vantajosa.

A condig3o legal de dependente, para fins desta Lel, é aquela verlficada na data do dbito
do segurado, observados os critérios de comprovaca de dependéncia econdmica.

igrafo dnico. A invalidez ou a alteragdn de condigies quanta za dependente,
supel enientes a morte do segurado, n¥o dario origem a qualquer direito 3 pensdo.

Segdo IX
Do Auxflio-Reclusdo
Art. 3. O auxfiio-reclysdo consistira numa im cla'mensal, cpncedida 308 dependentes do
servidor seguratlpr ﬁbfﬂb""ﬁ risSo. ue, tenl'gm rhmuneragso cguarotr lnf{rior"h"ﬂs 752,12

entos e. cinqUenta e dois réais e dole. ceptavas). qué nda"perceber PEMUNETacI0 dos
cofr publloos e corresponderd & ultima remunerag3o do segurado no cargo efetivo.

§ 22 q auxillo-reclus3o sers rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do segurado.
§ 32 D auxilio-reclusdo serd devido a contar da data em que o segurado preso deixar de

recapfura ou da reapresentacio a prnsao m.c-a sendo devido aos seus dependentes enquanto
estiver o segurado evadido e pelo pericdo da fuga.

§ 52 Para a instrugdo do processo de concessio deste bencficio, além da documentagdo que
comgrovar a condicdo de segurado e de deperndentes, serfic exigidos:

l-d cumento que certifigue o nic pzgzmento da remurerscdo ao segurado pelos cofres
publigos, em razdo da prisdc; e
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