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SECRETARIA DÊ GESTAO ADMIN. FINANCEIR{
EXTRATO 1" PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL. ATA DE

REGISTRO DE PREÇOS 03/2022-PER"

EXTRATO I' PUBLICAÇÃO TRIMESThAL . ÀTA DE
REGISTRO DE PREÇOS O3/2O22.PERP - ORICINADA DO
PREGÃO PRESENC]AL (SRP) N' O3/2022-PER}, OBJETO:
SELEÇÀO DA MELHOR ?ROPOSTÀ PARA REGISTRO DE
PREÇOS VISANDO FTLTURAS E EVENTUAIS AQUISIÇÀO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO
DA NECESSIDÀDE DAS DIVERSAS SECRETARIA DO
MUNICIPIO DT ARARIPE.CE, TENDO COMO
FORNECEDORES: F.A RODRIGUES JU\|OR-ME CNPJ n'
10.578.898/0001-40 VENCEDOR DO LOTE N" (l) COM O VALOR
DE R$ 4?9.981,35 (quatrocentos e setenta e nove rnil, novecenlos e

oitenta e um reais e trinta e cinco centavos); MARCOS ANTÔNIO
DE LIMÀ.MERCEARIA. CNPJ N' 00.613.824/OOOI.37,
VENCEDOR DOS LOTBS N" (2, 3,4, 5,6, 7, 8, 9, 10, I t, 12, 13, 14,

15, f6, 17, 18, r9, 20, 2t, 22, 23) COM O VALOR DE R$
1.527.535,50 (um milhào, quiúentos e vinte e sete mil, quiÍIentos e

trinta e cinco reais e cinquenta centavos). VIGÊNCIA DA ATÀ:
1010512022 a 30/05/2023.4 PRIFEITURA .DE ARARIPE-CE,

VATRAVÉS DA TNIDADE ADMINISTRATIVA. PARA FINS DE
ATENDTMENTO AO § 2', DO ART. 15, DA LEI N' 8.666./93,

TORNA PUBLICO. QUE JNÃO HOU!'E ALTERAÇÃO DE
VALOR-ES L F|CANÍ MANTTDOS OS PR-EçOS
REGISTRADOS NA IRESENTE ÀTA. 3I DE A6OSTO DE
2022.

Orgão Gestor -
FRÁNCISCO MÁTEUS DÁ SILVÁ SANTOS. .
Secretaria de Gestão Adúinistrativa e Financeta, Gerenciador,

I
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SECRF:TÀRIA DE SA ÚDE
AVrSO DE ADrÀMENTO DE LICTTAÇÃq04.02/202r -PPRP

Estado do Ceará - Prefeitura Municipal de Araripe - Aviso de
Adiamento Licitaçào - A Comissâo de Licitações do municipio de
AraÍipc toma público que se úrcontra à disposição dos interessados, a
licitaÇão na modalidade Pregão Presencial n" 04.02I2022-PPRP, do
ripo menor preço por lore, cu.io objero é a SELEÇÃO DA MELHOR
PROPOSTA PARA REGISTRO DE PREÇOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIÇÓES DE MATERIAIS DE
EXPEDIENTE DESTINADOS A .ÀTENDER AS
NECESSIDADES DA SECRET^RIA MUNICIPAL DE SAÚDE
DE ARÀRIPE/CE. Fica ADIADO O recebimento e abertura dos
envelopes será no dia l5 de Sctembro de 2022, às 08hs00min.
Maiorcs infonnações na sala 3a Cornissào de Licitaçào. slluada à Av.
José Loiola Alcncar,440l Araripe - Ceará, das 08:00 ás l2:00 ou pelo
telefone (88) 3530-1245 e no site:www.tce.ce.gov.br,

Araripe/CE, 3l de agosto dc 2022,

JOSÉ FEITOZÁ DE FRANÇÁ _
Pregoeiro
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ESTADO DO CEARr(
PREFT]ITURA MUNICIPÀL DE'ATATUBA

GABINETE DO PREI'EITO
EXTRÀTO DE PUBUCAÇÁO DE INSTRUMENTO

coNTRÁTUAL N. 2022.08.2-01t

wlvw.diario,nunicipal.com.br/aprece

MUNICÍPIO DE ARATUBA,/CE. EXTRATO DE PUBLICAÇÃO
DE INSTRUMENTO CONTRATUAL NO 2022.08.2-01. PREGÃO
F.t,r;TRÔNtCO N.030/2022 - PE/SRP. OBJF:TO: AQUISIÇÀO
DE EQUIPAMEI{TOS PARA AS ESCOLAS DO ML'NICíPIO
DE ÀRÀTUBA, CONFORME CONVÊNIO 11312022.

CONTRATADA: INFORSISTEM COMÉRCIO T SFRVIÇOS
LTDA - CNPJ N' 00.563.949/0001-08. VAI,OR GLOBAL: RS

1 I8.9OO,OO (CENTO E DEZOITO MIL E NOVECENTOS REAIS).
FUNDÀMENTO LEGAL: LEI N".8.666/93 E LEI N.'10.520/02.
!.rGÊNCIA: 29t08t2022 )\ 301t2 RIOS: I'ELA
CONTRA'TANTE: SIMÔNICA SOUZA,

54t.773-SECRTTÁR]A DE EDUCAÇ
EIDA -68, PELA CONTRÀTADA

CPF: 390.589.304-59.

ARATUB'CE, 29 DE AGO
do por:
Araújo

D985 l^ I

ASSARÉ

SECRETARIÀ DE SAÚDE
EXTRATO DE CONTRÂTO. PREGÁO ELETRÔNICO N"

2It22.08.03.2 SEC. SAUDE

EX'I'RAI'O DE CONTRATO

ExtÉto de Contrato. Pregão Eletrônico N" 2022.08.01.2. Panes: o

Municipio de Assaré, através do(a) Secretaia Municipal de Saúde e a

empresrpessoa fisica ANTONIO MARCOS PEREIRA SILVESTRE.
Objeto: Contratâção de empresâ para prestaçâo dê serviços no

âbastecimento de água, abrangendo carrada correspondênte â 8m' de

âgr^ cada, para supír as necessidades da Secrelaria Municipal de

Saúde do municipio de Assaré/CE, conforme especi{icações
constaotes no Edital Convocaório. Valor Total do Contrato: R$

17.312,50 (dezessete mil trezentos e doze reais e cinqüenta centavos).

Vigência Contratual: t2 (doze) meses. Signatários: Regina Alice
Ferreira Furtado e Antonio Marcos Pereira Silvestre.

Publicâdo por:
Ma a Vanusa de AlcântaÍà

Códlgo Idcntilicâdor:608FDó4C

SECRETARIÀ DE SAÚDE
EXTRATO DE CONTRATO. PREGÃO ELETRÔNICO N"

2022,08.03.2 -HOSPITAL

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato. Pregão Eletrônico N" 2022.08.03.2. PaÍesl o
Municipio de Assaré, atravós do(a) Secretaria Municipal de Sâúde e a

empresa/pessoa fisica ANTONIO MARCOS PER-EIRA SILVESTRE.
Obieto: Contratação de empresa pata prestâção de sewiços no

abastecimcnlo de águâ, abraogendo carrada correspondente a 8m1 de

água cada, para suprir as necessidades do Hospitâl do municipio de

Assaré/CE, conlorme especiÍicações constantes no Edital
Convocatório. Valor Total do Contrato: R$ 17.312,50 (dezessete mil
trczentos e doze Íeais e cinqüenta centavos). Vigência Contmtualr l2
(doze) meses. Signaúrios: Regina Alice Ferreira lurtâdo e Antonio
Mârcôs Pereira Silvestre.

Data do Contrato: 23 de Agosto de 2022

Publicsdo por:
Maria Vanusa de Alcântara

Código Idcntilicador:37682F54
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Publicâdo por:
Cicera Antunes Brandào da Silva

Código ldentificâdor:D33D5289

Dâta do Contrato: 2l de Agosto dc 2022.

SECRETARIA DE SÀÚDE
EXTRÀTO DE CONTRATO. PREGÃO ELETRÔNICO N"

2022.08.03.2 - PSF S
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